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STATUTEN - 20/10/2025

De Algemene vergadering van snooker Vlaanderen, geldig vergaderd op 20 oktober 2025,
heeft volgende statuten met de vereiste meerderheden integraal aangenomen:

TITEL 1 VERENIGING

ARTIKEL 1 - BENAMING

§ 1 De vereniging wordt genoemd ‘Snooker Vlaanderen’.

ARTIKEL 2 - MAATSCHAPPELIJKE ZETEL
§ 1 De zetel van de vzw is gelegen in het Vlaams Gewest.

§ 2 Het bestuursorgaan is bevoegd om de maatschappelijke zetel binnen Belgié te
verplaatsen binnen hetzelfde taalgebied.

ARTIKEL 3 - DOEL
§ 1 De vereniging heeft tot doel:

o personen van alle leeftijden in verschillende categorieén fysiek, regelmatig en zowel
competitief als recreatief met vaste regels laten bewegen;

o Dbiljartsport in al zijn facetten, snooker en biljarts in het bijzonder bevorderen,
ontwikkelen, organiseren en leiden;

o als Vlaamse leidinggevende vereniging richtlijnen verstrekken, toezicht houden op de
werking en clubs en spelers ondersteunen waar mogelijk;

o snooker en biljartsporten vertegenwoordigen, promoten en verspreiden in Vlaanderen
en samenwerken met nationale en/of internationale bonden om in Vlaanderen en het
Brussels Hoofdstedelijk Gewest activiteiten te ontwikkelen.

§ 2 De vereniging heeft volgende activiteiten tot voorwerp teneinde het doel van de
vereniging te verwezenlijken:

organiseren van een interclubcompetitie;

organiseren van tornooien zoals bv. provinciale en Vlaamse tornooien;
organiseren van nationale en internationale kampioenschappen;
organiseren van sportkampen;

organiseren van trainingen en opleidingen;

organiseren van initiaties;
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organiseren van opendeurdagen;

shooker aan een zo groot mogelijk publiek voorstellen;

een aanspreekpunt zijn voor provincies, clubs, ploegen en spelers;

indien gewenst provincies, clubs, ploegen en spelers helpen in de mate van het
mogelijke;

o enz;
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§ 3 Daarnaast kan de vzw alle activiteiten ontplooien die rechtstreeks of onrechtstreeks
bijdragen tot de verwezenlijking van haar doel, met inbegrip van commerciéle en
winstgevende activiteiten waarvan de opbrengsten altijd volledig zullen worden bestemd voor
de verwezenlijking van haar doel.

§4 De vzw behoudt zich het recht voor om sancties op te leggen aan overtreders van de
statuten, het intern reglement en alle andere reglementen van Snooker Vlaanderen.

Hiervoor bestaat er een apart tuchtreglement.

ARTIKEL 4 - DUUR VAN DE VZW

§ 1 De vereniging is opgericht voor onbepaalde duur. Zij kan te allen tijde ontbonden worden.

TITEL Il LIDMAATSCHAP

ARTIKEL 5 - SOORTEN LEDEN
§ 1 De vereniging bestaat uit leden en toegetreden leden.

§ 2 Enkel leden hebben stemrecht op de algemene vergadering. Zij worden vertegen-
woordigd door hun mandataris.

ARTIKEL 6 — AANTAL LEDEN

§ 1 Het aantal leden is onbeperkt, maar moet ten minste 3 bedragen. De leden van de
vereniging zijn de leden aanvaard krachtens artikel 7.

ARTIKEL 7 - VOORWAARDEN LIDMAATSCHAP

§ 1 Snookerclubs, die een vzw of een feitelijke vereniging zijn, gelegen in het Vlaamse
Gewest of het Brussel Hoofdstedelijk Gewest kunnen lid worden van de vereniging. Om lid te
worden van de vereniging moet men de statuten en het intern reglement van de vereniging
aanvaarden en naleven.

§ 2 Een kandidaat-lid dient schriftelijk zijn kandidatuur in bij het bestuursorgaan (per brief
aan vzw Snooker Vlaanderen, Zuiderlaan 13 9000 - Gent of per mail aan
info@snookervlaanderen.be).
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§ 3 Het Bestuursorgaan beslist over de voorlopige aanvaarding van de kandidaat als lid tot
aan de eerstkomende Algemene Vergadering die een definitieve beslissing neemt over de
aanvaarding van het lid.

Het bestuursorgaan beslist autonoom over elk voorlopig verzoek tot opneming.

§ 4 De beslissing van de algemene vergadering wordt genomen met een meerderheid van
de stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde leden.

De algemene vergadering kan soeverein en mits motivatie beslissen dat een kandidaat niet
wordt aanvaard als lid. Tegen deze beslissing is geen beroep mogelijk.

§ 5 Als het kandidaat-lid geweigerd wordt, kan het kandidaat-lid zich pas volgend seizoen
opnieuw kandidaat stellen.

Een seizoen begint op 1 juni van elk kalenderjaar om te eindigen op 31 mei van het daarop
volgende kalenderjaar.

§ 6 De leden betalen jaarlijks een bijdrage zoals bepaald door het bestuursorgaan met een
maximum van 500,00 euro.

ARTIKEL 8 DUUR - EINDE LIDMAATSCHAP

§ 1 Het lidmaatschap is van onbepaalde duur en eindigt door vrijwillig ontslag, uitsluiting,
door ontbinding, fusie, splitsing, faillissement, gerechtelijke reorganisatie of nietigheid.

§ 2 Daarnaast wordt een lid geacht ontslag te nemen in volgende omstandigheden en vervalt
het lidmaatschap bijgevolg automatisch:

o bij niet tijdige betaling van de bijdrage en dit na dertig dagen na de ingebrekestelling;

o wanneer het lid niet meer voldoet aan de voorwaarden om lid te zijn van de
vereniging; of:

o wanneer een lid in een bepaalde hoedanigheid lid was van de algemene vergadering
en hij/zij deze hoedanigheid verliest.

§ 3 Vrijwillig ontslag kan op ieder ogenblik en zonder motivering geschieden, mits een
gewone ontslagbrief geadresseerd aan het bestuursorgaan (per brief aan vzw Snooker
Vlaanderen of per mail aan info@snookervlaanderen.be).

Het ontslag zal ingaan twee maanden na ontvangst van het schrijven.

§ 4 Een ontslagnemend lid zal wel verplicht zijn tot de betaling van de lidmaatschapsbijdrage
voor het seizoen waarin het ontslag wordt ingediend. Tevens moet het lid alle andere
financiéle verplichtingen ten opzichte van Snooker Vlaanderen voldaan hebben.

Een lid dat ontslag neemt of dat wordt uitgesloten, alsook de leden van de aangesloten vzw
of feitelijke vereniging, kunnen betaalde bijdragen niet terugvorderen en hebben geen
aanspraak op het bezit van de vereniging.

ARTIKEL 9 - TOEGETREDEN LEDEN

§ 1 Toegetreden leden zijn onder andere:
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spelers, in welke categorie 00Kk;
recreanten; in welke categorie 00k;
ploegen, in welk categorie 0ok;
trainers of coaches;

referees / scheidsrechters;
steunende leden.

O O O O O O

§ 2 Zijn pas lid wanneer het lidgeld op de rekening van Snooker Vlaanderen staat.

Spelers, ploegen, recreanten, referees, coaches, of andere individuen, etc. kunnen niet
rechtstreeks aansluiten bij Snooker Vlaanderen.

§ 3 Toegetreden leden kunnen, te alle tijden, uittreden uit de vereniging door hun ontslag
schriftelijk kenbaar te maken aan het bestuursorgaan.

Daarnaast wordt een toegetreden lid geacht ontslag te nemen wanneer het toegetreden lid
niet meer voldoet aan de voorwaarden om toegetreden lid te zijn.

§ 4 Het lidmaatschap van een toegetreden lid kan worden beéindigd door het
bestuursorgaan, mits eerbiediging van de rechten zoals bepaald in het Decreet op de niet-
professionele sportbeoefenaar van 24 juli 1996.

§ 5 Het lidmaatschap van een toegetreden lid eindigt van rechtswege bij overlijden of ingeval
van een rechtspersoon, door haar ontbinding, fusie, splitsing, faillissement, gerechtelijke
reorganisatie of nietigheid.

TITEL Il ALGEMENE VERGADERING

ARTIKEL 10 - SAMENSTELLING VERTEGENWOORDIGING EN STEMRECHT

§ 1 De algemene vergadering bestaat uit alle leden van de vereniging. Zij worden
vertegenwoordigd door hun mandataris(sen).

§ 2 De leden worden onderverdeeld in:

o Competitieve clubs
o Recreantenclubs

§ 3 Elk lid (club) heeft 1 stem.

ARTIKEL 11 —- BEVOEGDHEDEN
§ 1 De algemene vergadering is uitsluitend bevoegd voor:

a) de wijziging van de statuten;

b) de benoeming en afzetting van de bestuurders en het bepalen van hun eventuele
bezoldiging;

c) de verenigingsvordering tegen bestuurders;

@WKEB
VLAANDEREN



d) de benoeming en afzetting van de commissarissen en het bepalen van een
bezoldiging indien deze wordt toegekend,;

e) de kwijting aan de bestuurders en commissarissen, en in voorkomend geval, het
instellen van de verenigingsvordering tegen de bestuurders en de
commissarissen;

f) de goedkeuring van de jaarrekening en de begroting;

g) de ontbinding van de vereniging;

h) de aanvaarding en uitsluiting van een lid;

i) de omzetting van de vereniging in een ivzw, een codperatieve vennootschap
sociale onderneming;

j) eeninbreng om niet van een algemeenheid te doen of te aanvaarden;

k) alle gevallen waarin de statuten of de wet dat vereisen.

ARTIKEL 12 — BIJEENROEPING

§ 1 Er zal jaarlijks een verplichte algemene vergadering gehouden worden op dag en uur te
bepalen door het bestuursorgaan, binnen de zes maand na afsluiten van het boekjaar.

Alle leden en desgevallend de commissaris(sen) moeten ertoe uitgenodigd worden.

§ 2 Buitengewone algemene vergaderingen kunnen bijeengeroepen worden op initiatief van
het bestuursorgaan of op verzoek van ten minste één vijfde (1/5) van de leden van de
vereniging. In dat laatste geval moet de bijeenroeping plaatsvinden binnen de 21 dagen na
het verzoek en moet de bijeenkomst uiterlijk de 40e dag na het verzoek plaatsvinden.

§ 3 De bijeenroeping geschiedt tenminste 15 dagen voorafgaand aan de datum van de
algemene vergadering bij gewone brief of per e-mail.

§ 3 De oproeping gebeurt per brief of e-mail, minimum 15 kalenderdagen voor de
vergadering. De oproeping vermeldt dag, uur en plaats van de vergadering, alsook
voorlopige agenda.

Leden die punten op de agenda van de algemene vergadering wensen te plaatsen dienen
deze ten laatste vijf (5) werkdagen voor de vergadering per e-mail aan het secretariaat en de
secretaris van Snooker Vlaanderen over te maken.

Desgevallend zal een aangepaste versie van de definitieve agenda vier (4) kalenderdagen
voorafgaand aan de datum van de algemene vergadering worden overgemaakt aan de
leden.

ARTIKEL 13 — VOORZITTER ALGEMENE VERGADERING
§ 1 De algemene vergadering wordt voorgezeten door de voorzitter van het bestuursorgaan.

§ 2 Indien hij afwezig is, wordt hij voorgezeten door de ondervoorzitter. Indien deze niet kan
dan wordt er een bestuurder aangesteld door het bestuursorgaan.
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ARTIKEL 14 - VOLMACHTEN

§ 1 Indien een lid niet op de Algemene Vergadering vertegenwoordigd kan worden, kan dit lid
volmacht geven aan een ander lid om zich te laten vertegenwoordigen.

Deze volmacht dient schriftelijk te worden gegeven op het officieel volmacht document van
Snooker Vlaanderen. Dit volmacht document dient ten laatste 3 dagen voor de aanvang van
de desbetreffende algemene vergadering toe te komen bij het AS Snooker Vlaanderen.

§ 2 ledere club mag maximaal een (1) volmacht hebben.

ARTIKEL 15 - BESLUITEN

§ 1 De algemene vergadering kan enkel geldige besluiten nemen omtrent aangelegenheden
die uitdrukkelijk op de agenda staan.

Mits alle leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn kan de algemene vergadering ook
unaniem besluiten om een of meerdere agendapunten toe te voegen.

§ 2 De algemene vergadering kan geldig beraadslagen wanneer minstens de helft van de
leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn, behalve wanneer het WVV of deze statuten het
anders bepalen.

§ 3 Ingeval op de eerste vergadering, waarbij een statutair of wettelijk minimum aantal leden
moet aanwezig zijn, er toch minder dan het minimum vereiste aantal leden aanwezig of
vertegenwoordigd zijn kan een tweede vergadering bijeengeroepen worden. Die kan geldig
beraadslagen, besluiten en wijzigingen aannemen ongeacht het aantal aanwezige of
vertegenwoordigde leden.

De uitnodiging van de tweede vergadering mag pas de dag na de originele vergadering
verstuurd worden.

§ 4 Het bestuursorgaan kan de leden de mogelijkheid bieden om op afstand deel te nemen
aan de algemene vergadering door middel van een door de VZW ter beschikking gesteld
elektronisch communicatiemiddel.

Dit gebeurt volgens de in artikel 9:16/1 § 1 van het WVV bepaalde voorwaarden en
modaliteiten.

§ 5 Indien de algemene vergadering digitaal georganiseerd wordt, kunnen de stemmingen
langs elektronische weg reeds véoér de algemene vergadering geopend worden.

TITEL IV BESTUURSORGAAN

ARTIKEL 16 — SAMENSTELLING BESTUURSORGAAN

§ 1 De vereniging wordt bestuurd door een collegiaal bestuursorgaan, samengesteld uit
minstens drie (3) en maximaal tien (10) bestuurders. Indien en zolang de vereniging minder
dan 3 leden heeft, mag het bestuursorgaan bestaan uit minimum 2 bestuurders.
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§ 2 Om tot bestuurder verkozen te worden moet men toegetreden lid zijn van de vereniging.
De bestuurders worden benoemd door de Algemene Vergadering.

§ 3 Het Bestuursorgaan wordt verkozen als volgt:

o Het bestuursorgaan ontvangt de kandidaturen van de geinteresseerden.

o De kandidaturen voor het Bestuursorgaan worden schriftelijk meegedeeld aan
Snooker Vlaanderen dit ten laatste 5 (vijf) werkdagen voor de datum van de
algemene vergadering;

o De kandidaat moet:

= ten volle 18 jaar zijn op de datum van de verkiezing;
= behoren tot de Vlaamse Gemeenschap of het Brussels Hoofdstedelijk Gewest
en over de burgerlijke en politieke rechten beschikken;
= toegetreden lid zijn van een aangesloten club, waarbij de kandidaatstelling
dient ondertekend te worden door minstens 1 persoon van het clubbestuur;
= De Nederlandse taal vloeiend beheersen;
= een motivering toevoegen aan de kandidatuurstelling.
De stemming is geheim.
Om verkozen te worden tot bestuurder dient men de helft plus één van de geldig
uitgebrachte stemmen te bekomen als er minder of slechts evenveel kandidaten zijn
als het aantal te begeven plaatsen.

o Wanneer er meer kandidaten zijn dan het aantal te begeven plaatsen dan zullen de
kandidaten die het hoogste aantal stemmen behaalden, verkozen zijn.

o Bij gelijkheid van stemmen tussen twee of meer kandidaten zal er herkozen worden
tot er een meerderheid is.

o Bij de telling wordt geen rekening gehouden met de ongeldige en blanco
stembiljetten.

o Nietig zijn de stembiljetten die namen van personen vermelden die niet aan de
stemming onderworpen zijn, die waarop meer namen voorkomen dan er vacante
plaatsen zijn of die enig teken dragen die ze van andere stembiljetten onderscheiden.

ARTIKEL 17 - DUUR VAN HET MANDAAT

§ 1 De bestuurders worden bij gewone meerderheid van stemmen door de algemene
vergadering benoemd voor een termijn van vier jaar. Deze termijn loopt tot aan de sluiting
van de AV van het vierde kalenderjaar volgend op het jaar waarin de bestuurders werden
verkozen.

§ 2 Bestuurders zijn herbenoembaar, zij het dat een lid maximaal tweemaal herbenoemd kan
worden, met een maximum aaneengesloten zittingsperiode van 12 jaar.

ARTIKEL 18 - BEVOEGDHEDEN VAN HET BESTUURSORGAAN

§ 1 Het bestuursorgaan handelt als college en is bevoegd om alle handelingen van intern
bestuur te verrichten die nodig of dienstig zijn voor de verwezenlijking van het voorwerp van
de vzw, met uitzondering van de handelingen waarvoor volgens de wet of volgens deze
statuten de algemene vergadering exclusief bevoegd is.
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§ 2 Verder bezit het bestuursorgaan specifiek volgende bevoegdheid:

o Schorsing van een bestuurder:
= Bevoegdheid tot schorsing:
v"het bestuursorgaan heeft het recht een bestuurder te schorsen tot en met
de eerstvolgende algemene vergadering alwaar de algemene vergadering
beslist om deze bestuurder al dan niet te ontslaan.

= Redenen voor schorsing: Een bestuurder kan worden geschorst in de

volgende gevallen:

v indien de bestuurder zijn of haar taken of verplichtingen, zoals bepaald in
de statuten en het intern reglement, niet of onvoldoende uitoefent;

v indien het gedrag van de bestuurder schadelijk is voor de reputatie of de
werking van de vereniging hindert;

v bij het in diskrediet brengen van de vereniging;

v bij het handelen in strijd met de belangen van de vereniging;

v' deze lijst is niet exhaustief.

Procedure tot schorsing:

v de beslissing tot schorsing wordt via geheime stemming genomen door het
bestuursorgaan met een 3/5% (drie/vijfde) meerderheid van de stemmen van
de aanwezige bestuursleden;

v'de betrokken bestuurder heeft het recht om gehoord te worden op de
vergadering waarin over zijn/haar/x schorsing wordt beslist;

v de schorsing gaat onmiddellijk in na het besluit van het bestuursorgaan.

§ 3 Onverminderd de verplichtingen die voortvloeien uit collegiaal bestuur, met name
overleg en toezicht, kunnen de bestuurders de bestuurstaken onder elkaar verdelen.

Die taakverdeling kan niet aan derden tegengeworpen worden, zelfs niet nadat ze zijn
openbaar gemaakt.

Niet-naleving ervan brengt wel de interne aansprakelijkheid van de betrokken bestuurder(s)
in het gedrang.

§ 4 Het bestuursorgaan kan een deel van zijn bestuursbevoegdheden delegeren aan één of
meerdere derden niet-bestuurders, zonder dat deze overdracht evenwel betrekking kan
hebben op het algemeen beleid van de vzw of de algemene bestuursbevoegdheid van het
bestuursorgaan.

ARTIKEL 19 — EXTERNE VERTEGENWOORDIGINGSMACHT VAN HET
BESTUURSORGAAN

§ 1 Het bestuursorgaan vertegenwoordigt als college de vzw in alle handelingen in en buiten
rechte.

§ 2 Onverminderd de algemene vertegenwoordigingsbevoegdheid van het bestuur als
college, wordt de vzw in en buiten rechte eveneens vertegenwoordigd door twee bestuurders
die gezamenlijk handelen.
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§ 3 Het bestuursorgaan of de bestuurders die de vzw vertegenwoordigen, kunnen
gevolmachtigden van de vzw aanstellen middels een bijzondere en beperkte volmacht.

ARTIKEL 20 - VERGADERINGEN VAN HET BESTUURSORGAAN

§ 1 Het bestuursorgaan vergadert na oproeping van de voorzitter zo vaak als het belang van
de vzw het vereist.

De oproeping bevat datum, uur en plaats van de samenkomst van het bestuursorgaan,
evenals de agenda.

§ 2 De oproeping gebeurt per brief of e-mail, minimum 7 kalenderdagen voor de vergadering.
Bestuurders die punten op de agenda van het bestuursorgaan wensen te plaatsen dienen
deze ten laatste 3 dagen voor de vergadering per e-mail aan het secretariaat en de
secretaris van Snooker Vlaanderen over te maken.

§ 3 De finale agenda van de vergadering wordt ten laatste 2 dagen voor de vergadering aan
de bestuurders bezorgd via e-mail.

§ 4 Over punten die niet op de agenda staan, kan niet beraadslaagd worden tenzij 4/5 van
de aanwezige bestuurders akkoord is ze toch te bespreken.

ARTIKEL 21 - AANWEZIGHEIDSQUORUM EN STEMMING DOOR HET
BESTUURSORGAAN

§ 1 Het bestuursorgaan kan geldig beraadslagen en besluiten indien de meerderheid van de
leden aanwezig zijn.

De beraadslaging zal evenwel geldig zijn indien zij tot de agenda van de volgende
vergadering wordt verdaagd, ongeacht het aantal op die tweede vergadering aanwezige of
vertegenwoordigde bestuurders.

§ 2 Een bestuurder kan zich in een vergadering van het bestuursorgaan niet door een
andere bestuurder laten vertegenwoordigen.

ARTIKEL 22 — EINDE BESTUURSMANDAAT — ONTSLAG BESTUURDER

§ 1 Als de termijn van het mandaat van een bestuurder verstreken is, eindigt het mandaat
van rechtswege op de eerstvolgende algemene vergadering.

§ 2 Daarnaast wordt een bestuurder geacht ontslag te nemen wanneer hij/zij niet meer
voldoet aan de inhoudelijke voorwaarden om bestuurder te worden in de vzw, zoals in de
statuten bepaald.

De vaststelling daarvan gebeurt door de algemene vergadering.

§ 3 Elke bestuurder kan ontslag nemen door schriftelijke kennisgeving (door middel van een
brief of e-mail te richten) aan het bestuursorgaan.
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Wanneer een bestuurder ontslag neemt, moet hij/zij/x in functie blijven totdat de algemene
vergadering redelijkerwijs in zijn vervanging heeft kunnen voorzien.

§ 4 Het mandaat van een bestuurder eindigt van rechtswege bij zijn overlijden.

§ 5 Het mandaat van een bestuurder kan op elk moment worden beéindigd door de
algemene vergadering met een gewone meerderheid van de aanwezige en
vertegenwoordigde stemmen.

De stemming over het beéindigen van een bestuursmandaat is geheim.

§ 6 Zo, door vrijwillig ontslag, verstrijken van termijn of ontslag, het aantal bestuurders is
teruggevallen tot onder het wettelijk minimum, dan blijven deze bestuurder in functie totdat in
hun vervanging is voorzien.

TITEL VINTERN REGLEMENT
ARTIKEL 23

§ 1 Het bestuursorgaan vaardigt alle interne reglementen uit die het nodig oordeelt. Dergelijk
intern reglement kan geen bepalingen bevatten die strijdig zijn met het WVV of de statuten.

§ 2 Indien het bestuursorgaan het intern reglement wijzigt, is ze verplicht dit op de agenda en
in de notulen van het bestuursorgaan op te nemen. De laatste versie van het intern
reglement is terug te vinden op de website van Snooker Vlaanderen vzw.

§ 3 leder lid, ook de toegetreden leden, wordt door zijn toetreding geacht alle interne 10
reglementen, met inbegrip van tuchtreglementen, te aanvaarden en te respecteren.

§ 4 Elke wijziging in dit intern reglement zal door het bestuursorgaan, specifiek, gemeld
worden aan de provinciale commissies, clubs en spelers.

§ 5 Indien een lid deze reglementen niet naleeft kan het bestuursorgaan bepaalde voordelen
van het betrokken lid schorsen.

Het niet naleven van deze reglementen kan, onder andere, ook aanleiding geven tot de
uitsluiting van het betrokken lid zoals voorzien in de statuten.

TITEL VI BOEKHOUDING

ARTIKEL 24 —- BOEKJAAR

§ 1 Het boekjaar loopt van 1 januari tot 31december.

ARTIKEL 25 - LIDGELDEN EN BIJDRAGEN

§ 1 De lidgelden en bijdragen aan Snooker Vlaanderen dienen om de werking van de
vereniging te garanderen.
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TITEL VIl ONTBINDING EN VEREFFENING

ARTIKEL 26 - BESTEMMING VAN HET VERMOGEN

§ 1 In geval van ontbinding en vereffening, beslist de algemene vergadering of de
vereffenaar(s) over de bestemming van het vermogen van de vzw.

TITEL VIIl SLOTBEPALINGEN

ARTIKEL 27 — SLOT

§ 1 Voor alle gevallen die niet geregeld zijn door deze statuten zijn de bepalingen van het
WVV en haar uitvoeringsbesluiten van toepassing.

AKTE BENOEMING BESTUURDERS:

De Algemene vergadering ontslaat tijdens haar bijeenkomst op 20 oktober 2025 volgende
bestuurder:

1. Bieke Vandekerckhove, bestuurder

De Algemene vergadering benoemt tijdens haar bijeenkomst op 20 oktober 2025 volgende
persoon tot bestuurder:

1. Patrick Casier, bestuurder
Het bestuursorgaan is dus als volgt samengesteld:

Marc THEWIS, bestuurder

Friedrich Rupert WITTEBOLS, bestuurder
Dirk VAN GOUBERGEN, bestuurder

Jan SEBERECHTS, bestuurder

5. Patrick CASIER, bestuurder

N

Het bestuursorgaan verdeelt de functies onderling als volgt:

Marc THEWIS, voorzitter

Friedrich Rupert WITTEBOLS, secretaris

Dirk VAN GOUBERGEN, penningmeester

Jan SEBERECHTS, sporttechnisch verantwoordelijke
Patrick Casier, verantwoordelijke veilig sporten

aObkwn =

BESTUURLIJKE BEKENDMAKINGEN

Het volledig adres van de vzw is als volgt:

Zuiderlaan 13, bus 17, te 9000 Gent (Huis van de Sport)

@CDKEB
VLAANDEREN
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De vzw heeft een officiéle website, zijnde: www.snookervlaanderen.be

De vzw heeft een officieel e-mailadres, zijnde: info@snookervlaanderen.be

Elke communicatie op dit adres door de leden wordt geacht geldig te zijn gebeurd.

Elke communicatie verstuurd vanaf dit adres wordt geacht geldig te zijn gebeurd.

De laatste versie van het intern reglement van de vzw dateert van 17/07/2025.

Gedaan op 22 oktober 2025 te Gent

Marc Thewis Rupert Wittebols

Voorzitter Snooker Vlaanderen Secretaris Snooker Vlaanderen
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